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• Gli allevamenti della filiera corta necessitano di supervisione tecnico-
sanitaria a diversi livelli, con sistemi di produzione complessi.

• Il coaching individuale testato negli allevamenti a vendita diretta sembra
essere una misura efficace.

• Questo metodo di coaching potrebbe essere divulgato a tutti i consulenti
per un impatto più ampio.
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• Sistemi così diversi rendono difficile l’applicazione degli standard di
biosicurezza in campo.

• Gli allevamenti a vendita diretta hanno diversi livelli di supervisione tecnico-
sanitaria: la presenza di un tecnico e il grado di specializzazione nel settore
avicolo varia a seconda della regione...

→ Applicare la biosicurezza è ancora più difficile!

Risultati del coaching nelle aziende agricole a vendita diretta

1. Le principali sfide nel rispetto degli 
standard di biosicurezza

• Sensibilizzare gli allevatori alla biosicurezza
• Impostare zone filtro
• Compartimentare le zone

I coaching individuali si sono svolti nelle regioni della Bretagna e centrali della Francia.

2. Soluzioni ben pensate e implementate

Installazione di una 
zona filtro per 
l’allevamento

Installazione di una vascha
con disinfettante in polvere

(calce)

Recinzione parziale della 
zona produttiva

3. Allevatori soddisfatti!
"Immaginare i cambiamenti è più 

difficile che realizzarli, sono felicissimo 
del risultato!"



Per maggiori informazioni:

- Guida alla biosicurezza in allevamenti della filiera corta (in francese)
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Una misura a supporto efficace

Quali sono i prerequisiti per 
un coaching efficace?

• Mettere l’allevatore al centro
del processo di miglioramento

Motivazione a lungo termine

Soluzioni operative 
realizzabili in azienda

• Condividere conoscenze e idee 
con gli allevatori e i loro 
dipendenti

Come si può estendere l'uso del 
coaching individuale?

• Diffondere questo metodo a tutti
i consulenti che lavorano con
questi allevatori

• Creare una rete per condividere
le soluzioni trovate e testate in
diversi contesti

Scopri in dettaglio come svolgere il coaching e usare uno strumento di valutazione del 
livello di biosicurezza:

Metodologia del coaching
Discussione tra 2 

esperti di coaching
Strumento Biocheck.UGent

https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiHkfOXjeP_AhX6Q6QEHQB1C6QQFnoECAkQAQ&url=https://www.confederationpaysanne.fr/sites/1/elections_art/documents/GUIDE_BIOSECURITE_VOLAILLES_confederation-paysanne.pdf&usg=AOvVaw3qDLALPkqIhUwbJvVejNbY&opi=89978449
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